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WSTEP

Monografia, ktéra oddajemy do rak Czytelnikow jest efektem dorobku
naukowego, wymiany doswiadczen praktycznych oraz pogladdéw dotyczacych
tendencji i wyzwan zwigzanych z interdyscyplinarnie postrzeganymi problemami
wspodtczesnego rynku pracy prezentowanych podczas konferencji pt. ,,Rynek pracy
wobec wyzwan przysztosci — ujecie interdyscyplinarne” zorganizowanej 14 wrze-
$nia 2022 r. przez Wydzial Nauk Ekonomicznych Akademii Bialskiej Nauk Stoso-
wanych im. Jana Pawta II.

Wybor problematyki funkcjonowania rynku pracy, na ktorym jak w soczewce,
mozemy obserwowac efekty najwazniejszych zmian zachodzacych tak w gospo-
darce, jak i w zyciu spotecznym, zostat podyktowany mnogoscia zjawisk i proce-
sOw pojawiajacych si¢ zwlaszcza ostatnio na rynku pracy, a wymagajacych doktad-
niejszego rozpoznania. To druga z cyklu konferencja skoncentrowana na biezacych
zjawiskach i wydarzeniach majacych juz obecnie i mogacych mie¢ w dalszej kon-
sekwencji znaczacy wptyw na funkcjonowanie rynku pracy w Polsce, Unii Euro-
pejskiej, ale 1 na $§wiecie. O ile pierwsza z cyklu konferencja i monografia pokon-
ferencyjna poswigcone byty gtéwnie biezagcym kwestiom oddziatywania pandemii
COVID-19 na funkcjonowanie rynku pracy, tak tematyka i dyskusje podczas kon-
ferencji w 2022 r. w duzej mierze odnosity si¢ do konsekwencji dla rynku pracy
w Polsce i Unii Europejskiej, inwazji Rosji na Ukrainie natomiast problematyka
oddzialywania pandemii COVID-19 rozpatrywana byta z perspektywy jej skutkow.
W odniesieniu do wspdlczesnych wyzwan rozwoju gospodarek, w tym ksztatto-
wania si¢ rynkoéw pracy w konteks$cie problemu zmian klimatycznych i wyzwan
rozwoju zielonej gospodarki, waznym sektorowym obszarem analiz poruszanym
w niniejszej monografii jest ksztattowanie si¢ rynku pracy w sektorze biogospodarki.

Poruszane w monografii problemy funkcjonowania rynku pracy analizowane
sa w r6znych uktadach przestrzennych, tak w ujeciu globalnym, europejskim i krajo-
wym, jak i sektorowym oraz branzowym. Tematyka publikacji odnosi si¢ do naste-
pujacych aspektow funkcjonowania rynku pracy na poczatku lat 20. XXI wieku:

—  ksztaltowania si¢ wspotczesnych uwarunkowan funkcjonowania rynku
pracy i jego ewolucji;
—  ksztaltowania si¢ wyzwan stojacych przed pracobiorca oraz pracodawca;



roli instytucji wobec wspdiczesnych uwarunkowan funkcjonowania rynku
pracy.

Uklad szczegdtowy podejmowanych probleméw badawczych obejmuje
w kolejnych rozdziatach monografii nastepujace kwestie:

przemiany na europejskim rynku pracy w zwigzku z inwazjg Rosji na
Ukraing (rozdziat 11 2),

wyzwan dla rynku pracy w sektorze biogospodarki (rozdziat 3 i 4),
wplywu zmian pokoleniowych na funkcjonowanie rynku pracy w Unii
Europejskiej (rozdziat 5),

nowych wyzwan dla rozwoju rynku pracy w Polsce (rozdziat 6-10),
problemow jakosci rekrutacji i selekcji (rozdziat 11),

narzedzi edukacyjnych ksztattowania wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji
na rynku pracy (rozdziat 12),

skutkéw zdalnego nauczania dla ksztattowania kompetencji spotecznych
(rozdziat 13).

Organizatorzy konferencji pt. ,,Rynek pracy wobec wyzwan przysztosci —

ujecie interdyscyplinarne”, a zarazem inicjatorzy publikacji monografii zamierzaja
kontynuowac badania w tym obszarze problemowym i cyklicznie podejmowac dys-
kusje wynikéw na forum konferencyjnym.

Jednoczes$nie chcialyby$my serdecznie podzigkowac¢ wszystkim Autorom,

Recenzentom i Komitetowi Organizacyjnemu konferencji pod przewodnictwem
dr Joanny Zurakowskiej-Sawy.

dr hab. Agnieszka Siedlecka, prof. uczelni
dr hab. Danuta Guzal-Dec, prof. uczelni



